KAUNO REGIONO PLETROS TARYBA

SPRENDIMAS
DEL KAUNO REGIONO PLETROS TARYBOS 2021 M. VEIKLOS ATASKAITOS

PATVIRTINIMO

2022 m. vasario 4 d. Nr. 6KS-1
Kaunas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos regioninés plétros jstatymo 23 straipsnio 1 dalies 7
punktu ir Kauno regiono plétros tarybos nuostaty, patvirtinty Kauno regiono plétros tarybos
steigiamojo susirinkimo 2020 m. lapkri¢io 30 d. sprendimu Nr. 2 ,,Dél Kauno regiono plétros tarybos
nuostaty patvirtinimo*, 53.2 papunk¢iu, Kauno regiono plétros tarybos kolegijanusprendzi a:

Patvirtinti Kauno regiono plétros tarybos 2021 m. veiklos ataskaitg (pridedama).

Kolegijos pirmininké Nijolé Dirgin¢iené
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1. BENDRA INFORMACIJA APIE KAUNO REGIONO PLETROS TARYBA

Kauno regiono plétros taryba yra pagal Lietuvos Respublikos regioninés plétros jstatyma
isteigtas pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo. Savo veiklg jstaiga
pradéjo 2021 m. kovo 2 d. Jstaigos kodas — 305708020. Registracijos adresas — Kaunas, L. Sapiegos
g. 10. El. pasto adresas — info@kaunoregionas.lt. ]staigos vadovas — direktoré Simona Stockiené Siuo
metu esanti vaiko prieziiiros atostogose. Istaigos vadovo funkcijas atlieka Kauno regiono plétros
tarybos administracijos (toliau — administracija) eksperté.

1.1. Istaigos vadovo Zodis

Vienas i§ pagrindiniy i$§tikiy 2021 m. buvo naujos jstaigos sukiirimas. Tai apima ne tik
teisines procediiras, veiklos planavima, naujy tvarky ktirima, bet ir Zzmogiskyjy istekliy pritraukima
bei jy iSlaikyma. Nors 2021 m. buvo sudétingi ir permainingi dél Salyje besitgsianc¢ios COVID-19
pandemijos, ta¢iau galima pasidziaugti, kad sékmingai subtiréme komanda ir pradéj¢ darbus kaip
nauja jstaiga, jau spéjome jsibégéti ir prisitaikyti nuolat besikeic¢iancioje aplinkoje.

Decentralizavus regioning politika, Kauno regiono plétros taryboje jauc¢iama didesné laisve,
atsirado galimybés skirti dar daugiau laiko bendram veiksmy koordinavimui, politikos formavimui
bei gerinti sprendimy priémimo procesg. Pasikeité tarybos funkcijos: finansy, personalo ir turto
klausimai yra tvarkomi savarankiskai. Veikiama efektyviau, galima daugiau démesio skirti problemy
sprendimui.

Vieni i§ svarbiausiy darby 2021 m. buvo Kauno regiono plétros plano iki 2030 m. rengimas,
taip pat Kauno regiono plétros plano iki 2020 m. jgyvendinimo uzbaigimas. Regionas intensyviai
ruosési ateinan¢iam Europos Sajungos finansiniam laikotarpiui — nuo geguzés ménesio buvo
rengiamas Kauno regiono plétros planas 2021-2030 metams. Jau yra nustatytos ateinanciu
deSimtmeciu sprestinos pagrindinés problemos ir jy prieZastys. Diskusijy metu susitarta, kad esminés
regiono problemos apima Siuos aspektus: nepanaudojamas regiono verslo pritraukimo ir plétros
potencialas, netvari judumo sistema regione, gyventojy poreikiy neatitinkancios sveikatos ir
socialinés paslaugos, neuztikrinamos bitinos Svietimo paslaugy salygos bei poveikio klimato kaitai
nemazg¢jimas ir neprisitaikymas prie jos. Kai kurias 1§ Siy problemy Kauno regiono savivaldybés
planuoja spresti kartu.

Regiono plétrai didele jtaka turi savivaldybiy bendradarbiavimas, aktyvus socialiniy ir
ekonominiy partneriy, visuomenés jsitraukimas, siekiant tinkamai panaudoti turima potencialg. Siuo
metu regione diskutuojama su jvairiy sri¢iy specialistais, ekspertais, kaip tinkamai i$naudoti regiono
plétros galimybes naujuoju finansavimo laikotarpiu. Planuojamos investicijos ne tik j verslo, turizmo
infrastruktiira, bet ir ] Svietimo, kultiiros, socialiniy ir sveikatos paslaugy efektyvinima, darny juduma.
Daug démesio skiriama tvarios aplinkos kiirimui. Regionas turi ambicijy spartinti skaitmenizacijos,
duomeny atvérimo procesus, diegti intelektines sistemas, ieSkoma inovatyviy sprendimy.

Apibendrinant galima teigti, kad Kauno regiono plétros tarybai pra¢je¢ metai buvo kupini

VW —

veiklos tiksly.

1.2. Istaigos valdymo organai ir struktiira

Kauno regiono plétros tarybos organas yra Kauno regiono plétros tarybos visuotinis dalyviy
susirinkimas. Kauno regiono plétros tarybos valdymo organai — Kauno regiono plétros tarybos
kolegija (toliau — Kolegija) ir administracijos direktorius.


mailto:info@kaunoregionas.lt

Kauno regiono plétros tarybos visuotinj dalyviy susirinkimg sudaro 8 Kauno regiono plétros
tarybg jsteigusiy regiono savivaldybiy merai. Kolegijos personaling sudéti sudaro 24 nariai, i§ kuriy
8 regiono savivaldybiy merai ir 16 deleguoty regiono savivaldybiy taryby nariy.

Administracijos struktiira:
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Direktorius

Ekspertas

WWriausiasis specialistas

\Wyresnysis specialistas

1.3. Kauno regiono plétros tarybos steigéjai

Steigéjo pavadinimas

InaSo suma mety pradZioje,

EUR

InasSo suma mety pabaigoje,

EUR

Birstono savivaldybé 5000 5000
Jonavos rajono savivaldybé 5000 5000
Kaisiadoriy rajono savivaldybé 5000 5000
Kauno miesto savivaldybé 5000 5000
Kauno rajono savivaldybé 5000 4966,15
Kédainiy rajono savivaldybé 5000 5000
Prieny rajono savivaldybé 5000 5000
Raseiniy rajono savivaldybeé 5000 5000
Viso: 40000 39966,15




2. 2021 M. KAUNO REGIONO PLETROS TARYBOS VEIKLOS, VYKDANT KAUNO REGIONO PLETROS TARYBOS
FUNKCIJAS

Kauno regiono
plétros tarybos

Eil. - I Ve”‘.”'fm organas Ivykdymo
Priemoné Vertinimo rodikliai rodiklio . . ) Rezultatas
Nr. . atsakingas uz terminas
reikSmeé . .
priemones
igyvendinimg
1. Patvirtinti Kauno regiono | Parengtas  Kauno regiono 1 Administracijos 2021-04-30 | 1 vnt.
plétros  tarybos  metinj | plétros  tarybos  metinio direktorius Projektas parengtas 2021-04-13.
veiklos plang. veiklos  plano  projektas,
skaicius.
Patvirtintas Kauno regiono 1 Kolegija 2021-05-31 | 1vnt.
plétros tarybos metinis veiklos Patvirtintas Kolegijos 2021-04-22 sprendimu
planas, skaicius. Nr. 6KS-15.
2. Sudaryti Kauno regiono | Jvertinus deleguoty atstovy 1 Administracijos 2021-04-30 | 1 vnt.
plétros tarybos patariamaja | atitikima nustatytiems direktorius Projektas parengtas 2021-04-13.
partneriy grupe (toliau — | reikalavimams, parengti
Partneriy grupé). Kauno regiono plétros tarybos
sprendimo  dé¢l  Partneriy
grupés sudarymo projekta,
skaiCius.
Sudaryta Partneriy  grupe, 1 Kolegija 2021-05-31 | 1 vnt.
skaicius. Sudaryta Partneriy grupé 2021-04-22 Kolegijos
sprendimu Nr. 6KS-13.
3. Priimant sprendimus | Gautos  Partneriy  grupés 100 Administracijos 2021-12-31 | 100 proc.
apsvarstyti Partneriy grupés | iSvados ir nuomonés pateiktos direktorius Gautos 4 Partneriy grupés iSvados ir nuomonés
pateiktas iSvadas ar | svarstyti  Kolegijai, dalis pateiktos svarstyti Kolegijai.
nuomone. (proc.).




Vertinimo

Kauno regiono
plétros tarybos

Eil. Priemoné Vertinimo rodikliai rodiklio organas, | lvykdymo Rezultatas
Nr. . atsakingas uz terminas
reikSmeé . .
priemonés
igyvendinima
Kolegijos sprendimai priimti, 100 Kolegija 2021-12-31 | 100 proc.
apsvarséius Partneriy grupés Kolegijos sprendimai priimti, apsvars¢ius
pateiktas iSvadas ar nuomone, Partneriy grupés pateiktas iSvadas ar nuomone:
dalis (proc.). 1. 2021-05-20 Nr. 6KS-19;
2. 2021-07-14 Nr. 6KS-30;
3. 2021-08-25 Nr. 6KS-31,
4.2021-11-04 Nr. 6KS-45.
4, Patvirtinti 2021-2030 mety | Parengtas 2021-2030 mety 1 Administracijos 2021-12-15 | O vnt.

Kauno regiono plétros plang. | Kauno regiono plétros plano, direktorius 2021-2030 m. Kauno regiono plétros planas
kuriame pateikta regiono pradétas rengti: rengiama Regiono esamos
esamos situacijos analizg, situacijos analizés dalis (yra nustatytos
nustatyti  regiono  plétros pagrindinés Kauno regiono problemos, jy
tikslai, uzdaviniai ir rodikliai, priezastys; buvo diskutuojama su
bent viena pazangos savivaldybémis dél jy bendradarbiavimo ir
priemoné, jos jgyvendinimo galimy numatyti bendry veiksmy, siekiant
stebésenos rodikliai ir Kauno regione identifikuoti funkcing zong
finansavimo Saltiniai, transporto, socialinéje, Svietimo ir turizmo
projektas, skaicius. srityse).

Patvirtintas 2021-2030 mety 1 Kolegija 2021-12-31 | O vnt.

Kauno regiono plétros planas,

kuriame  pateikta Kauno
regiono esamos  situacijos
analizé, nustatyti regiono

plétros tikslai, uzdaviniai ir
rodikliai, bent viena pazangos
priemong, jos jgyvendinimo

Iki 2021 m. gruodzio 31 d. Kauno regiono
plétros taryba netur¢jo galimybés patvirtinti
2021-2030 mety Kauno regiono plétros plano,
nes:

- néra patvirtinta Regiony plétros programa,
kurioje bus nustatytos finansinés projekcijos
pazangos priemonés

regionui regioninéms




Vertinimo

Kauno regiono
plétros tarybos

Eil. Priemoné Vertinimo rodikliai rodiklio organas, | lvykdymo Rezultatas
Nr. . atsakingas uz terminas
reikSmeé . .
priemonés
igyvendinimg
stebésenos rodikliai ir planuoti, iSankstinés salygos priemonéms
finansavimo Saltiniai, igyvendinti, nustatyti  siektini  rodikliai
skaicius. regionams;
- néra patvirtinty regioniniy pazangos
priemoniy  galimy finansavimo  S$altiniy
naudojimo salygy;
- néra patvirtintos regioniniy pazangos
priemoniy pagrindimo formos, neaiSkis
reikalavimai  ir  neparengti  metodiniai
dokumentai  pazangos priemoniy veikly
alternatyvy analizei, alternatyvy poveikio
vertinimui, socialinés ekonominés naudos
vertinimui.
5. Pakeisti Kauno regiono | Parengti Kolegijos sprendimy 100 Administracijos 2021-12-31 | 100 proc.
plétros plang iki 2020 mety, | dél Kauno regiono plétros direktorius Parengti 4 Kolegijos sprendimy dél Kauno
pagal pasitulymus pateiktus | plano iki 2020 mety pakeitimo regiono plétros plano iki 2020 mety pakeitimo
nuo 2021-03-02 iki 2021-11- | pagal  gautus  pasitlymus pagal gautus pasitilymus projektai.
20. projektai, dalis (proc.).
Priimti Kolegijos sprendimai 100 Kolegija 2021-12-31 | 100 proc.

dél Kauno regiono plétros
plano iki 2020
pakeitimo, dalis (proc.).

mety

Priimti 4 Kolegijos sprendimai dél Kauno
regiono plétros plano iki 2020 mety pakeitimo:
1. 2021-05-20 Nr. 6KS-19;
2. 2021-07-14 Nr. 6KS-30;
3. 2021-08-25 Nr. 6KS-31;
4.2021-11-04 Nr. 6KS-45.




Vertinimo

Kauno regiono
plétros tarybos

Eil. Priemoné Vertinimo rodikliai rodiklio organas, | lvykdymo Rezultatas
Nr. . atsakingas uz terminas
reikSmeé . .
priemonés
igyvendinima
Kolegijos priimti sprendimai 100 Administracijos 2021-12-31 | 100 proc.
dél Kauno regiono plétros direktorius Kolegijos priimti 4 sprendimai dél Kauno
plano iki 2020 mety pakeitimo regiono plétros plano iki 2020 mety pakeitimo
paskelbti Teisés akty registre, paskelbti Teisés akty registre:
dalis (proc.). 1. TAR, 2021-05-21, Nr. 11361;
2. TAR, 2021-07-14, Nr. 15920;
3. TAR, 2021-08-25, Nr. 17912,
4. TAR, 2021-11-04, Nr. 22937.
6. Pateikti  pasitilymus  dél | Pateikty pasitlymy Kolegijai 100 Administracijos 2021-12-31 | 100 proc.
Kauno  regiono  plétros | dél Kauno regiono plétros direktorius Pateikta 14 i8vady dél Vidaus reikaly
tarybai pateikty derinti teisés | tarybai pateikty derinti teisés ministerijos pateikty derinti teisés akty projekty
akty, nacionalinés regioninés | akty, nacionalinés regioninés dél 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy
politikos igyvendinimo | politikos igyvendinimo investicijy veiksmy programos prioritety
planavimo dokumenty | planavimo dokumenty igyvendinimo priemoniy jgyvendinimo plano
projekty. projekty, dalis (proc.). pakeitimo, 2014-2020 m. Europos Sajungos
fondy investicijy veiksmy programos 518, 014,
904, 906 priemoniy projekty finansavimo
salygy aprasy pakeitimo, Lietuvos Respublikos
strateginio valdymo jstatymo, Regioninés
plétros jstatymo, Investicijy jstatymo, Zemés
istatymo pakeitimo, Nacionalinés regioninés
plétros tarybos darbo reglamento ir kt.
Pateikty = Kauno  regiono 100 Kolegija 2021-12-31 | 100 proc.
plétros tarybos pasitlymy dél Svarstyti  2021-2030 m. VieSojo valdymo

pateikty derinti teisés akty,
nacionalinés regionings

plétros programos dalies, susijusios su 2021—
2030 mety Nacionalinio pazangos plano 8 tikslo




Kauno regiono
plétros tarybos

Eil. - N Veru_mrno organas Ivykdymo
Priemoné Vertinimo rodikliai rodiklio . . ) Rezultatas
Nr. . atsakingas uz terminas
reikSmeé . .
priemonés
igyvendinimg
politikos igyvendinimo ,Didinti teisinés sistemos ir vieSojo valdymo
planavimo dokumenty veiksmingumg“ 8.8 wuzdaviniu ,,Sukurti ir
projekty, dalis (proc.). igyvendinti veiksminga regioninés politikos
sistemg, sustiprinti regiony kompetencijas®,
2021-2030 mety Sveikatos iSsaugojimo ir
stiprinimo plétros programos, 2021-2030 mety
Sveikatos priezitiros kokybés ir efektyvumo
didinimo plétros programos bei 2021-2030
mety Susisiekimo plétros programos projektai,
siekiant pateikti pasitilymus Vidaus reikaly
ministerijai ir kitoms Lietuvos Respublikos
Vyriausybés tvirtinamus planavimo
dokumentus rengian¢ioms valstybés
institucijoms.
7. Patvirtinti Kolegijos | Parengti  klausimg Kauno 1 Administracijos 2021-04-03 | 1 vnt.
personaling sudét;. regiono  plétros  tarybos direktorius Parengtas klausimas 2021-03-31.
visuotiniam dalyviy
susirinkimui (toliau —
Visuotinis dalyviy
susirinkimas) dél Kolegijos
personalinés sudeéties
patvirtinimo, skaicius.
Priimtas Visuotinio dalyviy 1 Visuotinis dalyviy | 2021-04-13 | 1 vnt.

susirinkimo sprendimas dé¢l
Kolegijos personalinés

susirinkimas

Priimtas Visuotinio dalyviy susirinkimo 2021-
04-12 sprendimas Nr. 6VVDS-4.




Vertinimo

Kauno regiono
plétros tarybos

Eil. Priemoné Vertinimo rodikliai rodiklio organas, | lvykdymo Rezultatas
Nr. . atsakingas uz terminas
reikSmeé . .
priemonés
igyvendinima
sudéties patvirtinimo,
skaicius.
8. | Nustatyti Kauno regiono | Parengti Kauno regiono 1 Administracijos 2021-05-10 | 1 vnt.
plétros tarybos 1ésy | plétros tarybos 1é8y naudojimo direktorius Projektas parengtas 2021-05-05.
naudojimo tvarka. tvarkos projekta, skaicius.
Patvirtinta  Kauno regiono 1 Visuotinis dalyviy | 2021-05-30 | 1 vnt.
plétros tarybos 1é8y naudojimo susirinkimas Patvirtinta 2021-05-20 protokolu Nr. 6VDP-2.
tvarka, skaiCius.
9. | Nustatyti  Kauno regiono | Parengti Kauno regiono 1 Administracijos 2021-05-10 | 1 vnt.
plétros  tarybos  vidaus | plétros tarybos vidaus direktorius Projektas parengtas 2021-05-05.
kontrolés tvarka. kontrolés tvarkos projekta,
skaicius.
Patvirtinta ~ Kauno regiono 1 Visuotinis dalyviy | 2021-05-30 | 1 vnt.
plétros tarybos vidaus susirinkimas Patvirtinta 2021-05-20 protokolu Nr. 6VDP-2.
kontrolés tvarka, skai¢ius.
10. | Nustatyti administracijos | Parengti administracijos 2 Administracijos 2021-04-03 | 2 vnt.
direktoriaus ir | direktoriaus ir administracijos direktorius Projektai parengti 2021-04-01.
administracijos  darbuotojy | darbuotojy darbo apmokéjimo
darbo apmokéjimo sistemas. | sistemy projektai, skaicius.
Patvirtintos  administracijos 2 Visuotinis dalyviy | 2021-04-13 | 2 vnt.

direktoriaus ir administracijos
darbuotojy darbo apmokéjimo
sistemos, skaicius.

susirinkimas

2021-04-12 sprendimu Nr. 6VDS-3 patvirtintos
administracijos direktoriaus ir administracijos
darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos.
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Kauno regiono plétros tarybos veiklos buvo finansuojamos i§ Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui pavesty valdymo sriciy 2021-2023
mety strateginio veiklos plano 02.01 programos ,,Vidaus reikaly ministrui pavesty valdymo sriciy valstybés politikos formavimas, jgyvendinimo
koordinavimas ir kontrolé* pagal priemong ,,Jgyvendinti nacionaling regioning politika apskrityse, uztikrinti regiony plétros taryby funkcijy vykdyma“.
2021 m. kovo 12 d. sutartyje Nr. 1S-128 ,,Sutartis dél valstybés biudzeto 1éSy naudojimo* Kauno regiono plétros tarybai nustatyty veiklos vertinimo

kriterijy pasiekimas per 2021 m. ir atlikty veikly rezultatai pateikiami lenteléje:

Per Per Per ataskaitinj
ataskaitinj | ataskaitinj laikotarpi

Eil. laikotarpj laikotarpj pasiekta

NF. Vertinimo Kriterijaus pavadinimas siektina pasiekta vertinimo Paaiskinimai

vertinimo vertinimo kriterijaus
kriterijaus | Kkriterijaus | reikSmeés dalis,
reikSmeé reikSmeé proc.

1. Iki 2021 m. geguzés 31 d. Kolegijos sprendimu sudaryta Partneriy 2021 m. balandzio 22 d. Kolegijos
grupé, atitinkanti Regioninés plétros jstatymo 23 straipsnio 13 ir 14 sprendimu  Nr. 6KS-13 sudaryta
dalyse nustatytus reikalavimus. 1vnt. 1vnt. 100 proc. Partneriy grupé atitinkanti Regioninés

plétros jstatymo 23 straipsnio 13 ir 14
dalyse nustatytus reikalavimus.

2. Iki 2021 m. gruodzio 31 d. Regiono plétros tarybos patvirtintas 2021-2030 m. Kauno regiono plétros
2021-2030 mety Kauno regiono plétros planas, kuriame pateikta planas pradétas rengti. Detalesné
Kauno regiono esamos situacijos analizé, nustatyti regiono plétros informacija pateikta Kauno regiono

. N e . N . L. 1 vnt. 0 vnt. 0 proc. . .

tikslai, uzdaviniai, rodikliai, bent viena pazangos priemone¢, jOS plétros tarybos 2021 m. veiklos

jgyvendinimo stebésenos rodikliai ir finansavimo Saltiniai. ataskaitos (toliau — Ataskaita) 2
skyriaus 4 punkte.

3. Iki 2021 m. gruodzio 31 d. Regiono plétros taryba yra prieémusi Priimti 4 sprendimai dél Kauno
sprendimus dél Kauno regiono 2014-2020 mety plétros plano regiono 2014-2020 mety plétros
pakeitimo pagal pasitlymus, Regiono plétros tarybai pateiktus nuo plano pakeitimo pagal pasitilymus ir
2021 m. kovo 2 d. iki 2021 m. lapkri¢io 20 d., ir, kai reikalaujama | 100 proc. 100 proc. 100 proc. paskelbti  Teisés akty registre.
pagal Regioninés plétros jstatymo 23 straipsnio 5 dalj, Siuos Detalesn¢  informacija  pateikta
sprendimus paskelbusi Teisés akty registre. Ataskaitos 2 skyriaus 5 punkte.
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3. PERSONALO VALDYMAS IR KVALIFIKACIJOS KELIMAS

3.1. Darbuotoju skaicius, pareigybés ir kaita

Kauno regiono plétros taryboje 2021 m. dirbo septyni darbuotojai (6 etatai). Administracijos

direktorius, administracijos vyresnysis specialistas (vyriausiasis buhalteris), keturi administracijos
vyriausieji specialistai ir administracijos ekspertas.

2021 m. kovo 3 d. pareigas prad¢jo eiti administracijos direktore.

2021 m. kovo 16 d. pareigas pradéjo eiti administracijos vyresnioji specialisté (vyriausioji
buhalteré).

2021 m. kovo 23 d. pareigas pradéjo eiti dvi administracijos vyriausiosios specialistés.
2021 m. balandzio 9 d. pareigas prad¢jo eiti administracijos eksperté.

2021 m. geguzés 27 d. pareigas pradéjo eiti administracijos vyriausioji specialisté.

2021 m. birzelio 2 d. pareigas prad¢jo eiti administracijos vyriausioji specialisté.

Nuo 2021 m. rugsejo 26 d. iki 2022 m. gruodzio 31 d. administracijos direktorei suteiktos
vaiko prieziliros atostogos.

Nuo 2021 m. spalio 29 d. iki 2023 m. rugpjucio 18 d. administracijos vyriausiajai specialistei
suteiktos vaiko prieziliros atostogos.

3.2. Darbuotoju vidutinis darbo uZmokestis

Administracijos darbuotojams per ataskaitinius metus iSmokétas darbo uzmokestis,

neatskaicius mokesciy, sudaro 105 258,71 Eur. Darbo uzmokestj sudaro pareiginé alga ir priemokos
(uz pavadavima, kai rastu pavedama laikinai atlikti kito administracijos darbuotojo funkcijas bei uz
papildomy uzduociy, nenustatyty pareigybés apraSyme ir suformuluoty rastu, atlikimag, kai dél to

vir§ijamas jprastas darbo kriivis).

Administracijos darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis, jskaitant priemokas, per ataskaitinj

laikotarpj pagal pareigybes:

= Administracijos direktorius - 2 593,33 Eur;

= Administracijos ekspertas — 3 568, 32 Eur;

= Administracijos vyriausiasis specialistas — 2 015,44 Eur;

= Administracijos vyresnysis specialistas (vyriausiasis buhalteris) — 1 279,77 Eur.

3.2.1. Vadovaujamas pareigas einan¢iy asmeny atlyginimas per ataskaitinius metus™

Eil.
Nr.

Bazinis Kitos
Pareigy Vaini Priemokos | Priedai | Premijos | iSmokos I§ viso
(pareigybés) atlyginimas 0

pavadinimas

1 2 3 4 5 6=1+2+3+4+5

Administracijos
direktorius

7001,99 - 7001,99

Administracijos
ekspertas, atliekantis
administracijos
direktoriaus funkcijas

22332,34 8932,94 31265,28




* Neatskai¢ius mokesciy.
** Kity iSmoky mokéta nebuvo.
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3.3. Darbuotoju kvalifikacijos kélimas

Eil.
NF Mokymuy data Mokymy pavadinimas (tema) Suteiktos Zinios
C e . Mokymy metu suteiktos zinios prieSgaisrinés
1. 2021-04-30 PrieSgaisrinés saugos mokymai. .
saugos klausimais.
Darbuotoj ir sveikatos Mok t teiktos zinios darbuotoj
5 2021-05-(03-07) arbuotojy saugos okymy metu suteiktos Zinios darbuotojy
mokymai. saugos ir sveikatos klausimais.
Mokymu metu suteiktos Zzinios apie
. . . strateginio valdymo sistema, regiony plétros
Regiony plétros plany pazangos g .V Y . 4 . glond b .
3. 2021-05-26 : . . - plany rengimo procesa ir sgsajas su Regiony
priemoniy rengimo mokymai. _ . ) )
plétros programa ir regiony plétros plany
paZangos priemoniy rengima.
Mokymy metu suteiktos Zinios:

= kas yra vidaus kontrolés sistema ir kokie
pagrindiniai jos elementai;

= apie vidaus kontrolés ir riziky valdymo
sasajas ir skirtumus;

. . =k iskia efektyvi vid kontrolé
Vidaus kontrolés valdymas ir 2} rers 1.a ele .yVl. Vi z.lus ?n .ro es
3. 2021-09-24 Cq D .. sistema ir kokiomis priemonémis ji
uztikrinimas vieSajam sektoriui.
valdoma;

» kokius vidaus kontrolés veiksmus taiko
arba turéty taikyti atliekant savo
pareigas, kokios asmeninés atsakomybés
ir veiksmai uZztikrins vidaus kontrolés
efektyvuma.

Mokymy metu suteiktos zinios, kaip megzti
. G santykj su auditorija, kaip valdyti stresg ir
Efektyvios komunikacijos ir . T L .
4, 2021-10-(14-15) ) tyv . J . emocijas, kaip teisingai formuluoti ir pristatyti
s¢kmingo bendravimo mokymai. | _. e S .
zinute auditorijai, kaip valdyti kiino kalbg ir
kita.
Korupcijos samprata ir Mokymy metu suteiktos Zinios apie kovos su
5. 2021-10-28 pasireiskimas Lietuvoje. Interesy | korupcija sistema, sociologiniy apklausy
konfliktai ir jy valdymas. duomenis, interesy konfliktus ir jy prevencija.
S Seminaro metu suteiktos zinios apie personalo
Personalo ugdymo politika ir .
6. 2021-11-08 ankiai ugdyma, personalo ugdymo strategija,
: ’ suaugusiyjy mokymy ypatumus ir kita.
Mokymy metu suteiktos Zinios apie teisés akty
projekty reikalavimus, kuriais
L. . reglamentuojamas asmens duomen
Viesojo sektoriaus duomeny & ) o N
7. 2021-11-11 . . tvarkymas, asmens duomeny apsaugos
apsaugos pareigiiny mokymai. o ) C .
pareigino vaidmenj vieSajame sektoriuje,
rizikos vertinima, poveikio duomeny apsaugai
vertinimg, asmens duomeny viesinimg ir kitg.
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didinimas. Komandinis darbas ir
motyvacija.

Eil.
NF Mokymy data Mokymuy pavadinimas (tema) Suteiktos Zinios
Mokymy metu suteiktos Zinios apie
8. 2021-11-15 Personalo valdymas. darbuotojy idarbinima, darbuotojy atranka,
motyvavima ir kita,
- o Mok i Zini kai
9. 2021-11-18 Nuotolinio darbo organizavimas. © ym.q. meu.l SI.ltelktos. .Zlmos’ ap
efektyviai organizuoti nuotolinj darbg.
10. | 2021-11-25 Personalo valdymas ir vertinimas. MOkqu. men.l Sutelkto.s ZINIOS apie efektyvy
darbuotojy veiklos vertinima.
Mokymy metu suteiktos Zzinios apie darbo
11. | 2021-12-02 Darbo etika. etikg, veiklos  skaidrumg,  korupcijos
prevencijg ir valdyma.
Asmeninis efektyvumas ir MOkyI.m.! metu .Sutefl.(tos zumos - apie
atsakomvbés uz rezultat asmeninius, organizacCljos Ir komandos
12. | 2021-12-(9-10) Y 2 poreikius ir tikslus, darbo efektyvumo

didinimo metodus, asmeninés atsakomybés
didinima komandoje.

4. Finansiniy iStekliy ir turto valdymas

Kauno regiono plétros tarybai per ataskaitinj laikotarpj nustatyty funkcijy vykdymui skirta
172,7 tukst. Eur valstybés biudzeto asignavimy. ISsikelty ataskaitinio laikotarpio veiklos tiksly ir
uzdaviniy jgyvendinimui per ataskaitinj laikotarpj panaudota 157,3 tikst. gauty asignavimy.
Nepanaudoti valstybés biudzeto asignavimai sudaro 15,4 tukst. Eur. Asignavimy nepanaudojimo
priezastis — nepilnai uzimtos pareigybés darbuotojy, esan¢iy néstumo ir gimdymo bei vaiko prieziiiros
atostogose.
DidZiausia dalis valstybés biudZzeto asignavimy panaudota darbo uzmokesc¢iui ir socialinio
draudimo jmokoms - 107,4 tukst. Eur, arba 68,2 proc. gauty asignavimy, prekéms ir paslaugoms
isigyti — 33,4 tiikst. Eur arba 21,3 proc. gauty asignavimy, ilgalaikiam turtui jsigyti — 16,5 tukst. Eur
arba 10,5 proc. gauty asignavimy.

B Darbo uzmokestis

VALSTYBES BIUDZETO ASIGNAVIMU
PANAUDOJIMO STRUKTURA

® Prekés ir paslaugos ~ ® llgalaikis turtas




14

Informaciniy technologijy, biuro, kanceliariniy ir tkiniy prekiy bei medziagy per atskaitinj
laikotarpj jsigyta uz 10,3 tukst. Eur, i§ jy: informaciniy technologijy prekés (monitorius, sujungimo
stotelé, spausdintuvai darbui nuotoliniu budu, ausinés ir kamera, korteliy skaitytuvai, kitos
informaciniy technologijy prekés bei eksploatacinés medZziagos), iSmanieji telefonai, ekranas
projektoriui, konferencijy salés kédés, buitiné technika, tikinis inventorius, kanceliarinés prekes.

RySiy, transporto, komandiruo¢iy, patalpy nuomos, kvalifikacijos, komunaliniy,
informaciniy technologijy ir kity paslaugy jsigyta uz 15,3 tikst. Eur.

Patalpy tvarkybos darby jsigyta uz 7,8 tikst. Eur: suremontuotos nuomojamos
administracinés patalpos L. Sapiegos g. 10, Kaunas, kuriose jrengta konferencijy salé darbo grupiy
posédziams organizuoti, administracijos direktoriaus darbo kabinetas ir darbo kabinetas
administracijos darbuotojams.

Ilgalaikio turto Kauno regiono plétros taryba per ataskaitinj laikotarpij jsigijo uz 16,5 tikst.
Eur: 5 kompiuterius (4 neSiojamus ir 1 stacionary) kompiuterinéms darbo vietoms jrengti, spalvinj
daugiafunkcinj spausdintuva, konferencijy salés jrangg ir baldus.

Per ataskaitinius metus reik§Smingy sandoriy ar sandorius su susijusiomis $alimis sudaryta

nebuvo.

Po ataskaitinio laikotarpio pabaigos jvykusiy Kauno regiono plétros tarybai reikSmingy
ivykiy nebuvo.
Administracijos eksperte, Rasa Daraskeviciené

atliekanti direktoriaus funkcijas

Parenge:

vt —

Laima Jociené



