KAUNO REGIONO PLETROS TARYBOS 2021-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO VYKDYMO ATASKAITA

Eil.
Nr.

Problema

Priemoné

Vykdytojas

Ivykdymo
terminas

Laukiamo rezultato vertinimo
kriterijai

Priemonés jgyvendinimo
rezultatas ir paaiSkinimas

I. TIKSLAS - nustatyti priezastis korupcijai pasireiks$ti Kauno regiono plétros taryboje (toliau — Taryba) bei jas $alinti, tobulinti teisinj
reglamentavimg ir jgyvendinti kitas korupcijos prevencijos priemones, siekiant mazinti galimas korupcijos apraiskas.

UZdavinys — uztikrinti, kad Taryboje biity paskirti asmenys, atsakingi uzZ korupcijos prevencija.

1.1.

Taryboje néra
paskirto asmens,
atsakingo uz
korupcijos
prevencija.

Paskirti uz korupcijos
prevencijg atsakinga
asmenj per ménesj nuo
Sio sprendimo priémimo.

Tarybos
administracijos
direktorius

Kiekvieny
mety 111
Ketvirtis.

Taryboje yra paskirtas asmuo,
atsakingas uz korupcijos
prevencija, proc. (100 proc.).

100 proc.

Uz korupcijos prevencija
atsakingas asmuo paskirtas Tarybos
administracijos direktoriaus 2021
m. kovo 30 d. jsakymu Nr. 1V-109.

UZdavinys — uztikrinti Tarybos veiksminga, krypt

ingg ir ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniu jgyvendinima bei kontrole.

Nekontroliuojama Tarybos kolegijos Tarybos Kiekvienais | Isklausyty ataskaity skaic¢ius —ne [Kauno regiono plétros tarybos
1.2, korupcijos posédyje isklausyti administracijos | metais iki | maziau kaip 1 ataskaita per metus. 2021-2023 mety  korupcijos
prevencijos Tarybos ataskaitg apie direktorius kovo 1 d. prevencijos programa patvirtinta
programa neteikia | korupcijos prevencijos Kauno regiono plétros tarybos
reikiamo rezultato. | priemoniy jgyvendinima. kolegijos 2021 m. geguzés 20 d.
sprendimu Nr. 6KS-23, todél 2021
m. ataskaita nebuvo pristatyta.
1.3. Neuztikrintas Sudaryti ir kasmet Tarybos Kasmet iki Taryboje sudaryti 100 proc.
veiksmingas atnaujinti vykdomy administracijos | gruodzio 1 d. | ir atnaujinami vykdomy veiklos |[Vykdomy veiklos sri¢iy saraSas
korupcijos veiklos sri¢iy sarasus direktorius sri¢iy sarasai, proc. (100 proc.). ([Taryboje sudarytas 2021 m. rugséjo
prevencijos Taryboje. 15d.
sistemos

funkcionavimas.




Eil. Problema Priemoné Vykdytojas | Ivykdymo Laukiamo rezultato vertinimo Priemonés jgyvendinimo

Nr. terminas kriterijai rezultatas ir paaiSkinimas

1.4. Korupcijos Korupcijos prevencijos Tarybos Kiekvieny Atliktas vertinimas ir nustatyti {100 proc.

pasireiskimo jstatymo nustatyta tvarka | administracijos mety III korupcijos 2021 m. rugséjo 30 d. atliktas

tikimybés atlikti korupcijos direktorius Ketvirtis. rizikos veiksniai, proc. (100  [Tarybos visuotinio dalyviy|
nustatymas pasireiskimo tikimybés proc.). susirinkimo veiklos organizavimo
atliekamas nustatyma Tarybos vertinimas ir nustatyti korupcijos
formaliai, veiklos srityse. rizikos veiksniai.
vertinimo

apraSymai yra
neinformatyvis, i$
esmes
neatskleidziantys
pacios korupcijos
pasireiskimo
tikimybés
nustatymo proceso
Istaigoje.

1. TIKSLAS - siekti didesnio Tarybos veiklos sprendimy ir procediiry skaidrumo, vieSumo ir atskaitingumo visuomenei.

UZzdavinys — uztikrinti kokybiska teisés akty projekty antikorupcinj vertinima, ju vieSinima.

Neatliekamas Lietuvos Respublikos Tarybos Nuolat, prie§ | Antikorupciniu pozitriu jvertinty [Taryboje nebuvo rengti teisés aktai,
Tarybos korupcijos prevencijos | administracijos priimant teisés akty kiekis nuo privalomy |kuriems  turéty bati  atliktas
2.1.| administracijos jstatymo 8 straipsnio darbuotojas, teisés aktg, | vertinti teisés akty skaiciaus, 100 [antikorupcinis vertinimas.
rengiamy teisés 1 dalyje nustatytais atliekantis Lietuvos proc.
akty projekty atvejais atlikti teisés akty | antikorupcinj | Respublikos
antikorupcinis projekty antikorupcinj teisés akty korupcijos
vertinimas. vertinimg. Ypatinga vertinimg prevencijos
démes; skirti istatymo 8
antikorupciniu pozitiriu straipsnio
vertinant teisés akty 1 dalyje




Eil. Problema Priemoné Vykdytojas | Ivykdymo Laukiamo rezultato vertinimo Priemonés jgyvendinimo
Nr. terminas kriterijai rezultatas ir paaiSkinimas
projektus, dél kuriy gali nustatytais
kilti interesy konfliktai. atvejais
Visuomenei Skelbti informacijg apie Tarybos Nuolat, nuo Priimty ir paskelbty norminiy  [Taryba néra priémusi norminiy
troksta Tarybos priimtus administracijos | tada kai bus teisés akty skaiiaus santykis. [teisés akty.
2.2. | informacijos apie | norminius teisés aktus — | darbuotojas, sukurta
Taryboje Tarybos interneto atsakingas uz Tarybos
priimamus svetainéje, kitose norminiy teisés |  interneto
norminius teisés | interneto svetainése, kai akty svetaing
aktus. tam sudaryta galimybé. paskelbima,
teisés akto
rengéjai
UZdavinys — gerinti administravimo kokybe, vieSuma ir atskaitingumg visuomenei.
Informacija apie Tarybos interneto Tarybos Nuolat, nuo | Paskelbty prane$imy, straipsniy, [Taryba neturi savo interneto
2.3. visuomenei svetaingje pateikti ir | administracijos | tada kai bus sprendimy apie visuomenei  [svetainés.
svarbius projektus nuolat atnaujinti darbuotojas, sukurta svarbius projektus, skaicius.
néra skelbiama informacija apie atsakingas uz Tarybos
internete. visuomenei svarbius informacijos interneto
projektus, dél kuriy teikimag svetaine

Tarybos organai priima

sprendimg.

Uzdavinys — siekti, kad Taryboje biity vykdoma vieSyju ir privaciu interesy derinimo prevencija.




Eil. Problema Priemoné Vykdytojas | Ivykdymo Laukiamo rezultato vertinimo Priemonés jgyvendinimo
Nr. terminas kriterijai rezultatas ir paaiSkinimas
Viesyjy ir privaciy Kontroliuoti, ar Tarybos Kiekvienais Privacius interesus laiku 100 proc.
interesy darbuotojai, kurie turi kolegijos metais iKi deklaravusiy darbuotojy, 100  Visi ~ Tarybos  administracijos
2.4. | neatskyrimas yra | deklaruoti vieSuosius ir nariai, liepos 31 d. ir proc. darbuotojai yra laiku deklarave
viena i§ korupcijos | privacius interesus, laiku | administracijos | gruodzio 31 vieSuosius ir privacius interesus.
prielaidy, galinéiy ir tinkamai pateikia darbuotojai d.
pasireiksti privaciy interesy
Taryboje. deklaracijas.
Kiekvienas Naujus kolegijos narius Tarybos Patvirtinus, | Informuoti visi Kolegijos nariai, 100 proc.
Tarybos kolegijos informuoti apie administracijos pakeitus 100 proc. Visi Kolegijos nariai yra informuoti
2.5. narys yra nusisalinimo budus darbuotojas, Kolegijos apie nusiSalinimo budus svarstant
atsakingas uz svarstant posédzio atsakingas uz | personaling posédzio klausimg, jeigu kilty
viesyjy ir klausima, jeigu kilty informacijos sudétj vieSyjy ir privadiyjy interesy
privaciyjy interesy | vieSuyjy ir privaciyjy teikima konfliktas.
konflikty interesy konfliktas.
prevencija.
I11. TIKSLAS - supazindinti Taryboje dirbancius asmenis, Tarybos kolegijos ir visuotinio dalyviy susirinkimo narius su korupcijos keliamu
pavojumi.
UZdavinys — pasiekti, kad Taryboje biity galimybé informuoti apie korupcinio pobudZio paZeidimus.
Taryboje néra Sudaryti galimybes Tarybos Kiekvienais Ikelta informacija su nuoroda (Taryba neturi savo interneto
3.1. sudarytos gyventojams pateikti | administracijos | metais iki anoniminiams praneSimams arba [svetaings.
galimybés anoniminius praneSimus | darbuotojas, | gruodzio 31 sukurta atitinkama rubrika
asmenims pranesti | apie korupcinio pobiidzio | atsakingas uz | d., nuotada |Tarybos interneto puslapyje, 1 vnt.
apie galimai apraiSkas Taryboje, korupcijos kai bus
padarytas uztikrinti asmenims prevencija sukurta
korupcinio galimybg¢ anonimiskai Tarybos

pobtidzio

telefonu ir elektroniniu




Eil. Problema Priemoné Vykdytojas | Ivykdymo Laukiamo rezultato vertinimo Priemonés jgyvendinimo
Nr. terminas kriterijai rezultatas ir paaiSkinimas
nusikalstamas pastu pranesti apie interneto
veikas ar korupcines apraiskas svetainé
netinkama Taryboje.
darbuotojy elges;.
UZdavinys — organizuoti mokymus, pasitarimus korupcijos prevencijos temomis.
Ziniy Korupcijos Organizuoti tarybos Tarybos Kiekvienais Suorganizuoty 100 proc.
3.2. | prevencijos srityje administracijos administracijos | metais iKi seminary/pasitarimy skai¢ius;  [Visi darbuotojai 2021 m. spalio 28
trokumas darbuotojams, Tarybos direktorius gruodzio 31 iSklausiusiy darbuotojy proc.  (d. isklausé paskaita tema:
kolegijos ir visuotinio d. dalis, lyginant su dirbanc¢iy Korupcijos samprata ir
dalyviy susirinkimo darbuotojy skai¢iumi. pasireiSkimas Lietuvoje. Interesy
nariams seminarus, konfliktai ir jy valdymas.
pasitarimus korupcijos
prevencijos klausimais.
Gautos Analizuoti gautg Tarybos Per 1 ménesj | Gauty, iSanalizuoty prane$imy ir [Pranesimy apie korupcinio
3.3. | informacijos apie informacijg apie administracijos nuo pasitvirtinusiy praneSimy apie |[pobiuidzio apraiskas Taryboje
korupcinio korupcinio pobiidzio darbuotojas, | informacijos korupcines veikas skai¢iaus  |nebuvo gauta.
pobiidZzio apraiskas apraiSkas Taryboje, atsakingas uz apie santykis.
aktualumas ir pateikti pasitilymus bei korupcijos anoniminius
nagrinéjimas, iSvadas Tarybos prevencija telefoninius
tiriant visg gauta kolegijai. pranesimus,
informacija. gautus
elektroniniu
pastu,

susijusius su
galimomis




Eil. Problema Priemoné Vykdytojas | Ivykdymo Laukiamo rezultato vertinimo Priemonés jgyvendinimo
Nr. terminas kriterijai rezultatas ir paaiSkinimas
korupcijos
apraiSkomis,
gavimo

IV. TIKSLAS — uZztikrinti skaidry darbu, prekiy ir paslaugy vieSyjuy pirkimy vykdymag.

UZdavinys — pasiekti, kad kuo daugiau neskubiy vieSyjuy pirkimy vykty skelbiamos apklausos biidu arba per Centrin¢ perkanciaja organizacija

vieSyjy pirkimy vykdyti
skelbiamos apklausos

(CPO).
4.1. | Per mazai vieSyjy | Didinti neskubiy vieSyjy Tarybos Nuolat Ne maziau kaip 10 proc. nuo visy [Taryboje nebuvo vykdyta neskubiy
pirkimy vykdoma | pirkimy apimtis per CPO, | administracijos neskubiy viesyjy pirkimy vertés vieSyjy pirkimy per CPO.
naudojantis CPO atsizvelgiant | CPO darbuotojas, vykdyty neskubiy viesyjy pirkimy
katalogu arba kataloge esanciy atsakingas uz per CPO arba skelbiamos
skelbiamos paslaugy, prekiy ir darby |  vieSuosius apklausos budu.
apklausos biidu. | asortimentg arba daugiau pirkimus

pirkimus

budu.
UZzdavinys — siekti, kad vieSyjuy pirkimy proceso metu nebiity pagristy pretenzijuy.
Pagrijstos tiekéjy, | Tobulinti darby, prekiy ir Tarybos Nuolat Ne daugiau kaip 10 proc. Taryboje vykdytiems pirkimams
4.2. dalyvavusiy paslaugy techniniy administracijos vykdytiems pirkimams gauty |pretenzijy nebuvo gauta.
vieSyjy pirkimy | specifikacijy parengima. | darbuotojas, pagrjsty pretenzijy.
procese, atsakingas uz
pretenzijos. vieSuosius




