KAUNO REGIONO PLETROS TARYBA

SPRENDIMAS
DEL KAUNO REGIONO PLETROS TARYBOS 2016 M. BIRZELIO 28 D. SPRENDIMO
NR. 51/25-36 ,,DEL KAUNO REGIONO PLETROS TARYBOS NUOSTATU IR KAUNO
REGIONO PLETROS TARYBOS DARBO REGLAMENTO PATVIRTINIMO*
PAKEITIMO

2019 m. rugséjo 27 d. Nr. 51/2S-62
Kaunas

Kauno regiono plétros tarybanusprendzia:

1. Pakeisti Kauno regiono plétros tarybos darbo reglamenta, patvirtinta Kauno regiono plétros
tarybos 2016 m. birzelio 28 d. sprendimu Nr. 51/2S-36 ,,Dél Kauno regiono plétros tarybos nuostaty
ir Kauno regiono plétros tarybos darbo reglamento patvirtinimo*:

1.1. Pakeisti 7.5 papunktj ir jj i§déstyti taip:

,»7.5. sprendzia kokius socialiniy ir ekonominiy partneriy, UZimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atstovus bei kitus asmenis kviesti j Tarybos
poseédi, jei pries tai vykusiame Tarybos posédyje Taryba nenusprendzia dél kvieciamy atstovy ir (ar)
asmeny saraso;*

1.2. Pakeisti 11 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,11. Kiekvienas Tarybos narys atsakingas uz vieSyjy ir privaciyjy interesy konflikty
prevencijg. Tuo tikslu Tarybos narys, matydamas, kad jo dalyvavimas Tarybai rengiant, svarstant ar
priitmant sprendimus svarstomu klausimu gali sukelti vieSyjy ir privaciyjy interesy konflikta,
atsizvelgdamas ] Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybingje tarnyboje
jstatymo nuostatas, nusiSalina. Apie tai yra paZymima Tarybos posédzio protokole ir, jeigu
organizuojamas Tarybos posédis raSytinés procediiros tvarka, Tarybos nario balsavimo lape (2
priedas).*

1.3. Pakeisti 17 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»17. Taryba sprendimus del regiono plétros plano, jo jgyvendinimo, tiksliniy teritorijy
18skyrimo kriterijy nustatymo ir tiksliniy teritorijy iSskyrimo, regioninés svarbos projekty, taip pat
kitus sprendimus, galinCius turéti esming jtakga regiono socialinei ir ekonominei plétrai, priima
pasikonsultavusi su socialiniais ir ekonominiais partneriais ir Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atstovais.*

1.4. Pakeisti 18 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»18. Taryba gali sudaryti darbo grupe¢ (-es) ir ja (jas) jgalioti nagrinéti konkrecius Tarybos
kompetencijai priskirtus klausimus, teikti del jy iSvadas. Taryba | darbo grupe (-es) gali jtraukti
valstybés ir savivaldybiy institucijy ir istaigy, socialiniy ir ekonominiy partneriy, Uzimtumo tarnybos
prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atstovus (suderinusi su jy
vadovais) ir kitus asmenis (gavusi jy sutikimg) (toliau — suinteresuoti asmenys).*

1.5. Pakeisti 25 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»,25. Klausimus svarstyti Tarybos posédyje gali rengti ir teikti Tarybos nariai, Sekretoriatas,
Departamento Veiklos organizavimo skyrius, suinteresuoti asmenys.

1.6. Pakeisti 40 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,40. Tarybai gavus derinti teis€s akto projekta, susijusj su 2014-2020 mety Europos Sajungos
fondy investicijy veiksmy ir (ar) Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programy administravimu,



Departamento Veiklos organizavimo skyrius jj ta pacig darbo dieng elektroniniu pastu iSsiuncia
Tarybos sudarytos darbo grupés vadovui ar visiems darbo grupés nariams, atsizvelgdamas j Tarybos
sudarytos darbo grupés darbo tvarka, nurodydamas terming, iki kada Tarybos sudaryta darbo grupé
turi pateikti iSvadas. Vadovaudamasis Tarybos sudarytos darbo grupés pateiktomis iSvadomis
Departamento Veiklos organizavimo skyrius parengia Tarybos nario balsavimo dél pateikto derinti
teisés akto projekto lapg (5 priedas) ir pateikia jj Sekretoriatui.*

1.7. Pakeisti 41 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»41. Jeigu Taryba néra sudariusi darbo grupés, kuriai biity pavesta nagrinéti Reglamento 40
punkte nurodytus teisés akty projektus, Tarybai gavus derinti teisés akto projekta, susijusj su 2014—
2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy ir (ar) Lietuvos kaimo plétros 2014—2020
mety programy administravimu, Departamento Veiklos organizavimo skyrius ji ta pacig darbo dieng
elektroniniu pastu iSsiuncia visiems Tarybos nariams, nurodydamas terming, iki kada Tarybos nariai
turi pateikti pastabas ir (ar) pasitlymus. Vadovaudamasis Tarybos nariy pateiktomis pastabomis ir
(ar) pasitlymais Departamento Veiklos organizavimo skyrius parengia Tarybos nario balsavimo dél
pateikto derinti teisés akto projekto lapa (5 priedas) ir pateikia jj Sekretoriatui.*

1.8. Pakeisti 62 punktg ir jj i8déstyti taip:

,02. Uz Tarybos veiklos dokumenty ir informacijos skelbimg Europos Sajungos struktiiriniy
fondy svetain¢je ir Departamento interneto svetain¢je atsakingas Departamento Veiklos
organizavimo skyrius.*

1.9. Pakeisti 63.1 papunktj ir jj iSdéstyti taip:

,03.1. Departamento Veiklos organizavimo skyrius parengia atitinkamai informacijg apie
Tarybos veikla, jos reglamentavima ir (ar) Tarybos priimtus sprendimus ir jy jgyvendinima;*

1.10. Pakeisti 63.3 papunktj ir jj iSdéstyti taip:

,,63.3. Departamento Veiklos organizavimo skyrius, vadovaudamasis Reglamento 63.2
papunktyje nurodyto Tarybos posédzio metu priimtais sprendimais, pateikia suinteresuotoms
institucijos praSomg informacija kartu su Tarybos pirmininko pasirasytu lydras¢iu.*

1.11. Pakeisti 68.1 papunktj ir ji iSdéstyti taip:

,08.1. Departamento Veiklos organizavimo skyrius nedelsdamas gauta informacija
elektroniniu pastu i§siuncia visiems Tarybos nariams;*

1.12. Pakeisti 68.3 papunktj ir jj iSdéstyti taip:

,08.3. Departamento Veiklos organizavimo skyrius parengia informacija apie Reglamento
68.2 papunktyje nurodyto Tarybos posédZio metu priimta sprendimg (-us), ja suderina su Tarybos
pirmininku ir pateikia atitinkamai Vidaus reikaly ministerijai ar Finansy ministerijai kartu su Tarybos
pirmininko pasiraSytu lydra$ciu.*

1.13. Pakeisti 74 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»74. Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui pakeitus Regiono plétros tarybos
pavyzdinj darbo reglamentg, patvirtinta Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2016 m.
geguzés 19 d. jsakymu Nr. 1V-375 | D¢l Regiono plétros tarybos pavyzdiniy nuostaty ir Regiono
plétros tarybos pavyzdinio darbo reglamento patvirtinimo®, Departamento Veiklos organizavimo
skyrius ne véliau kaip per 20 darbo dieny parengia ir teikia svarstyti Tarybos darbo reglamento
pakeitimo projekta artimiausiame Tarybos posédyje.*

Tarybos pirmininké Nijolé Dirginciené



