PATVIRTINTA
Kauno regiono plétros tarybos
2024 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. 6KS-11

KAUNO REGIONO PLETROS TARYBOS
2024-2026 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno regiono plétros tarybos 2024-2026 mety korupcijos prevencijos veiksmy planas
(toliau — Veiksmy planas) parengtas vadovaujantis:

1.1. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, (toliau — KPJ);

1.2. Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymu;

1.3. Lietuvos Respublikos Nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537;

1.4. Lietuvos Respublikos Nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos
igyvendinimo 2020-2022 mety tarpinstituciniu veiklos planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2020 m. lapkri¢io 4 d. nutarimu Nr. 1232;

1.5. Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau — STT), direktoriaus
2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 2-283;

1.6. STT parengto Antikorupcinés aplinkos vieSajame sektoriuje kiirimo ir jgyvendinimo
vadovo nuostatomis.

2. Korupcijos prevencija Kauno regiono plétros taryboje jgyvendinama vadovaujantis Siais
principais:

2.1. teisétumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemonés Kauno regiono plétros
taryboje jgyvendinamos laikantis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty
reikalavimy ir uztikrinant asmens teisiy ir laisviy apsauga;

2.2. viesumo ir atvirumo — Kauno regiono plétros taryba uZtikrina, kad jos veikla ir tikslai
biity skaidrus ir aiSkiai deklaruojami, o pagrindiniai Kauno regiono plétros tarybos dokumentai biity
vieSai prieinami, uztikrinant visapusiSkos informacijos atskleidimg ir visy suinteresuoty grupiy
interesy apsauga;

2.3. nuolatinumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy Kauno regiono plétros
taryboje veiksmingumas uztikrinamas nuolat tikrinant ir perziiirint korupcijai atsparios aplinkos
kiirimo priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant pasitilymus dé¢l atitinkamy priemoniy
veiksmingumo;

2.4. skaidrumo ir aisSkumo procediirose — procediiros Kauno regiono plétros taryboje turi
biiti vykdomos skaidriai, grieztai laikantis visy taikytiny teisés akty;

2.5. kontroleés ir prieziiiros — keturiy akiy principu;

2.7. darbuotojy jtraukimo — i korupcijos prevencijg itraukiami visi Kauno regiono plétros
tarybos administracijos (toliau — administracija) darbuotojai;

2.8. interesy konflikty vengimo — Kauno regiono plétros tarybos kolegijos (toliau — Kolegija),
Kauno regiono plétros tarybos visuotinio dalyviy susirinkimo (toliau — Visuotinis dalyviy
susirinkimas), administracijos darbuotojai ir Kauno regiono plétros taryboje veikianciy darbo grupiy
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nariai privalo vengti bet kokio interesy konflikto, kuris gali turéti neigiamos jtakos nesaliSkam ir
objektyviam jy pareigy ar funkcijy vykdymui. Kauno regiono plétros taryba turi uztikrinti tinkamg ir
laiku vieSyjy ir privaciy interesy deklaravima ir nustatyti nusalinimo ar nusisalinimo nuo sprendimy
priémimo procedirg iSkilus interesy konfliktui.

3. Veiksmy plane vartojamos sgvokos atitinka KPI, STT jstatyme, Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyme ir Lietuvos Respublikos nacionalin¢je kovos su
korupcija 2015-2025 mety programoje ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

Il SKYRIUS
KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIU ANALIZE

4. Tki Veiksmy plano patvirtinimo Kauno regiono plétros taryba jgyvendino Kauno regiono
plétros tarybos 2021-2023 mety korupcijos prevencijos programg (toliau — Programa), patvirtintg
Kolegijos 2021 m. geguZzés 20 d. sprendimu Nr. 6KS-23.

5. Uz Programos jgyvendinima buvo atsakingas administracijos direktorius. Kiekvienais
metais iki kovo 1 d. Kolegijai buvo pristatoma Programos jgyvendinimo priemoniy plano vykdymo
ataskaita su pasiektais rezultatais. Programoje buvo keliami 4 tikslai ir siekiama jgyvendinti 14
priemoniy. Apibendrinus Programos jgyvendinimo laikotarpio rezultatus, Kauno regiono plétros
taryboje korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatai pasiekti 100 procenty ir trilkumy
bei korupcinio pobiidzio pazeidimy nenustatyta:

5.1. Administracijos direktoriaus 2021 m. kovo 30 d. jsakymu Nr. 1V-19 Kauno regiono
plétros taryboje buvo paskirtas uz korupcijos prevencija atsakingas administracijos darbuotojas, kuris
nustato prieZastis korupcijai pasireiksti, teikia sitilymus dél jy Salinimo, teikia sitilymus dél teisinio
reglamentavimo tobulinimo ir jgyvendina kitas korupcijos prevencijos priemones, siekiant mazinti
galimas korupcijos apraiskas.

5.2. 2021-2023 m. Kauno regiono plétros taryboje buvo sudarytas ir atnaujintas veiklos
sri¢iy, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiskimo tikimybe¢, saraSas (toliau — veiklos sri¢iy sarasas).

5.3. Remiantis veiklos sri¢iy sarasu, atlikti 3 korupcijos pasireiskimo tikimybeés vertinimai
— Visuotinio dalyviy susirinkimo veiklos organizavimo, Kauno regiono projekty sarasy keitimo ir
administracijos personalo valdymo veiklos srityse. Vertinimy metu nustatyti korupcijos rizikos
veiksniai ir pateikti sililymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar
sumazinimo. | sitilymus atsizvelgta ir korupcijos rizikos veiksniai panaikinti.

5.4. Kauno regiono plétros tarybos interneto svetain¢je paskelbti visi Kolegijos priimti
sprendimai, Kolegijos posédZiy protokolai, norminiai teisés aktai ir kiti visuomenei svarbis
dokumentai. Kauno regiono plétros tarybos interneto svetaingje jkelta informacija su nuoroda
anoniminiams pranesimams.

5.5. Kolegijos nariai ir administracijos darbuotojai buvo deklarave vieSuosius ir privacius
interesus ir informuoti apie nusiSalinimo btidus, svarstant posédzio klausima, jeigu kilty vieSyjy ir
privaciyjy interesy konfliktas.

5.6.2021-2023 m. visi administracijos darbuotojai iSklausé 3 paskaitas antikorupcine tema
— ,,Korupcijos samprata ir pasireiskimas Lietuvoje. Interesy konfliktai ir jy valdymas. *, , Korupcijos
samprata ir pasireiSkimas Lietuvoje. Antikorupcinés aplinkos kiirimas.”, ,,Korupcijos samprata ir
pasireiSkimas Lietuvoje. Dovany politika.*.

6. Jvertinus 2021-2023 m. vykdyty korupcijos prevencijos priemoniy analize, darytina
1Svada, kad Programa ir jos priemoniy planas jgyvendinti se¢kmingai. Gauti rezultatai skatina ir toliau
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imtis priemoniy, kurios uztikrinty veiksminga korupcijos prevencijos jgyvendinimg Kauno regiono
plétros taryboje.
111 SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR TIKSLO
PASIEKIMO VERTINIMO KRITERIJAI

7. Veiksmy plano tikslas — uztikrinti veiksmingg, kryptinga ir nuoseklig korupcijos
prevencijos ir jos kontrolés sistemos Kauno regiono plétros taryboje funkcionavima, tobulinant
esamas ir diegiant naujas korupcijos prevencijos priemones ir tokiu biidu didinant Kauno regiono
plétros tarybos veiklos vieSuma ir atvirumg, vykdomy procediiry skaidrumag ir joje dirbanciy asmeny
atsparumg korupcijai.

8. Veiksmy plano uzdaviniai:

8.1. Uztikrinti Kauno regiono plétros tarybos veiksminga, kryptingg ir ilgalaikj korupcijos
prevencijos priemoniy jgyvendinimg bei kontrolg.

8.2. Uztikrinti kokybiska teisés akty projekty antikorupcinj vertinima, jy viesinimg.

8.3. Gerinti administravimo kokybe, vieSumg ir atskaitinguma visuomenei.

8.4. Siekti, kad Kauno regiono plétros taryboje biity vykdoma vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo prevencija.

8.5. Siekti, kad Kauno regiono plétros taryboje biity galimybé informuoti apie korupcinio
pobudzio pazeidimus.

8.6. Organizuoti mokymus, pasitarimus korupcijos prevencijos temomis.

8.7. Siekti, kad vieSyjy pirkimy proceso metu nebiity pagristy pretenzijy.

9. Veiksmy plano uzdaviniy jgyvendinimas vertinamas pagal Veiksmy plano priemonése
nustatytus laukiamo rezultato vertinimo kriterijus.

IV SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMAS, STEBESENA IR
ATNAUJINIMAS

10. Uz Veiksmy plano jgyvendinimg atsakingas administracijos direktorius, kuris uztikrina
darbuotojy veiksmus, nukreiptus kovai prie§ korupcijos apraiskas.

12. Veiksmy plane numatytas priemones jgyvendina Veiksmy plane nurodyti vykdytojai.

13. Kiekvienais metais iki kovo 31 d. Veiksmy plano jgyvendinimo ataskaitg (2 priedas)
administracijos direktorius pristato Kolegijai. Veiksmy plano jgyvendinimo ataskaita viesai
skelbiama Kauno regiono plétros tarybos interneto svetainéje.

14. Veiksmy planas finansuojamas i§ Kauno regiono plétros tarybos biudzeto asignavimy.

15. Veiksmy plano stebéseng vykdo uz korupcijos prevencijg atsakingas administracijos
darbuotojas.

16. Visuotinis dalyviy susirinkimas, Kolegija, Kolegijos partneriy grupé, Kauno regiono
plétros tarybos dalyviai gali teikti pasitilymus dél Veiksmy plano keitimo ir (ar) papildymo Veiksmy
plane nurodyty priemoniy jgyvendinimo organizavima ir kontrolg atliekantiems vykdytojams.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
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17. Uz sio Veiksmy plano jgyvendinimg paskirti asmenys, nesilaikantys Siame Veiksmy plane
nustatyty reikalavimy, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Parengé SUDERINTA:

v —

Inga Kupcikeviciiité Simona Stockiené
2024-03- 2024-03-



Kauno regiono plétros tarybos
2024-2026 mety korupcijos prevencijos veiksmy plano

1 priedas

TIKSLAS — uztikrinti veiksmingg, kryptingg ir nuoseklig korupcijos prevencijos ir jos kontrolés sistemos Kauno regiono plétros taryboje funkcionavima,
tobulinant esamas ir diegiant naujas korupcijos prevencijos priemones ir tokiu biidu didinant Kauno regiono plétros tarybos veiklos vieSuma ir atviruma,
vykdomy procediiry skaidruma ir joje dirban¢iy asmeny atsparuma korupcijai.

tikimyb¢ ir nustatyti korupcijos rizikos
veiksniy mazinimo priemones.

grésméms mazinti ar Salinti.

I. UZDAVINYS
Uztikrinti Kauno regiono plétros tarybos veiksminga, kryptinga ir ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimg bei kontrolg.
Kolegijos posédyje pristatyti Kauno | Administracijos direktorius | Kasmet iki | Igyvendintos korupcijos | Pristatyty ataskaity
11 regiono plétros tarybos ataskaita apie kovo 31 d. prevencijos  priemonés ir | skai¢ius —ne maziau kaip 1
""" | korupcijos  prevencijos  priemoniy pristatytos Kolegijai. ataskaita per metus, (vnt.).
jgyvendinima.
Sudaryti ir kasmet atnaujinti vykdomy | Administracijos Kasmet iki | Uztikrintas visy Kauno regiono | Sudarytas ir atnaujintas
veiklos sri¢iy sarasa Kauno regiono | direktorius; administracijos | rugséjo 1 d. plétros tarybos veiklos sri¢iy (t. | vykdomy veiklos
plétros taryboje. darbuotojas, atsakingas uz y., veiklos sri¢iy, susijusiy su | sri¢iy sgraSas — 100 proc.,
korupcijos prevencija vidaus administravimu  bei | (proc.).
1.2. sri¢iy, susijusiy su konkreciy
funkcijy vykdymu), jvertinimas
korupcijos  rizikos  aspektu
pagal STT rekomenduotinus
vertinimo Kriterijus.
Identifikuoti ~ korupcijos rizikos | Administracijos Kasmet iki | Laiku identifikuoti korupcijos | Atliktas Kauno regiono
veiksnius Kauno regiono plétros | direktorius; administracijos | spalio 1 d. rizikos veiksniai ir imtasi | plétros tarybos veiklos
13 tarybos  veiklos srityse, kuriose | darbuotojas, atsakingas uz reikiamy priemoniy | sri¢iy, kuriose nustatyta,
7" | egzistuoja  korupcijos pasireiSkimo | korupcijos prevencija nustatytoms korupcijos | jog egzistuoja korupcijos

pasireiskimo
detalus

tikimybé,
jvertinimas,




pateikti  sidlymai  dél
korupcijos rizikos ir (ar)
rizikos veiksniy mazinimo
— ne maziau kaip 1
vertinimas per metus,
(vnt.).

I1. UZDAVINYS
Uztikrinti kokybiSka teisés akty projekty antikorupcinj vertinima, jy vieSinima.

Lietuvos  Respublikos  korupcijos
prevencijos istatymo 8 straipsnio 1
dalyje nustatytais atvejais atlikti teisés

Administracijos
darbuotojas, atliekantis
antikorupcinj teisés akty

Nuolat, pries$
priimant teisés
akta, Lietuvos

Atlikti
akty
démesj

antikorupciniai teisés
vertinimai, didziausia
skiriant teisés akty

Antikorupciniu  poziiiriu
jvertinty teisés akty kiekis
nuo privalomy vertinti

akty projekty antikorupcinj vertinimg. | vertinima Respublikos projektams, dél kuriy gali kilti | teisés akty skaiciaus — 100
Ypatinga démesj skirti antikorupciniu korupcijos interesy konfliktai. proc., (proc.).
2.1. | poziiiriu vertinant teisés akty projektus, prevencijos
del kuriy gali kilti interesy konfliktai. Istatymo 8
straipsnio 1
dalyje
nustatytais
atvejais
Skelbti informacijg apie Kauno | Administracijos Nuolat PavieSinti visi teisés aktai. Priimty ir paskelbty teisés
regiono plétros tarybos priimtus teisés | darbuotojas, atsakingas uZz akty skaiciaus santykis —
2.2. | aktus — Kauno regiono plétros tarybos | teisés akty paskelbima 100 proc., (proc.).
interneto svetaingje, kitose interneto
svetainése, kai tam sudaryta galimybé.
II1. UZDAVINYS
Gerinti administravimo kokybe, vieSuma ir atskaitingumg visuomenei.
Kauno regiono plétros tarybos | Administracijos Nuolat Informuota visuomené apie | Paskelbty pranesimy,
31 interneto svetainéje pateikti ir nuolat | darbuotojas, atsakingas uz svarbius visuomenei projektus, | straipsniy, sprendimy apie

atnaujinti informacija apie visuomenei
svarbius projektus, dé¢l kuriy Kauno

informacijos teikima

del kuriy priimti sprendimai.

visuomenei svarbius
projektus, skaicius.




regiono plétros tarybos organai priima

sprendima.

Kauno regiono plétros tarybos | Administracijos Per 5d. d. nuo | Informuota visuomené apie | Patvirtinty ir paskelbty

interneto svetainéje paskelbti | darbuotojas, atsakingas uz | iSvados atliktus korupcijos pasireiSkimo | korupcijos  pasireiSkimo
3.2. | korupcijos  pasireiSkimo tikimybés | informacijos teikima patvirtinimo tikimybés vertinimus. tikimybés nustatymo

nustatymo iSvada. iSvady skaiciaus santykis —

100 proc., (proc.).
IV. UZDAVINYS
Siekti, kad Kauno regiono plétros taryboje biity vykdoma viesyjy ir privaciy interesy derinimo prevencija.

Kontroliuoti, ar asmenys, kurie turi | Kolegijos nariai, | Kasmet iki Pateiktos vieSyjy ir privaciy | Privacius interesus laiku

deklaruoti vieSuosius ir privacius | Administracijos liepos 31 d.ir | interesy deklaracijos ir taip | deklaravusiy asmeny, 100
41 interesus, laiku ir tinkamai pateikia | darbuotojas, atsakingas uz | gruodzio 31 d. | kontroliuojamos  korupcinio | proc.

"7 | privaciy interesy deklaracijas. vieSyjy ir privaciy interesy pobiidzio apraiSkos.
derinimo jstatymo nuostaty
laikymosi kontrole

Naujus Kolegijos narius informuoti | Administracijos Patvirtinus, Kolegijos nariai supazindinti su | Informuoti visi Kolegijos

apie nusiSalinimo biidus svarstant | darbuotojas, atsakingas uz | pakeitus nusiSalinimo budais svarstant | nariai, 100 proc.
4.2. | posedzio klausima, jeigu kilty vieSyjuy | korupcijos prevencija Kolegijos klausimus ir taip i$vengiama

ir privaciyjy interesy konfliktas. personaling vieSyjy ir privaciy interesy

sudéti konflikty.
V. UZDAVINYS
Siekti, kad Kauno regiono plétros taryboje biity galimybé informuoti apie korupcinio pobiidzio pazeidimus.

Sudaryti  galimybes  gyventojams | Administracijos Kasmet iki | Uztikrinta galimybé | Jkelta informacija  su

pateikti anoniminius praneSimus apie | darbuotojas, atsakingas uz | gruodzio 31 d. | anonimiskai  pranesti  apie | nuoroda anoniminiams

korupcinio pobudzio apraiskas Kauno | korupcijos prevencija korupcinio pobiidzio apraiskas. | praneSimams arba sukurta
51 regiono plétros taryboje, uztikrinti atitinkama rubrika Kauno

"' | asmenims  galimyb¢  anonimiskai regiono plétros tarybos
telefonu ir elektroniniu pastu pranesti interneto puslapyje, 1 vnt.
apie korupcines apraiSkas Kauno

regiono plétros taryboje.




VI. UZDAVINYS
Organizuoti mokymus, pasitarimus korupcijos prevencijos temomis.
Organizuoti administracijos | Administracijos direktorius | Kasmet iki | Sudarytos galimybés, Kolegijos | Suorganizuoty
darbuotojams, Kolegijos ir Visuotinio gruodzio 31d |ir Visuotinio dalyviy | seminary/pasitarimy
dalyviy susirinkimo nariams susirinkimo nariams, | skaicius; iSklausiusiy
6.1. | seminarus, pasitarimus korupcijos administracijos darbuotojams | darbuotojy proc. dalis,
prevencijos klausimais. tobuléti antikorupcingje srityje, | lyginant su  dirbanciy
sumazinta korupcijos | darbuotojy skai¢iumi.
pasireiskimo tikimybé.
Analizuoti gautg informacija apie | Administracijos Per 1 ménesj | [Sanalizuotos ir  iSsprestos | Gauty, iSanalizuoty
korupcinio pobudzio apraiskas Kauno | darbuotojas, atsakingas uz | nuo korupcinio pobudzio apraiskos | pranesimy ir
regiono plétros taryboje, pateikti | korupcijos prevencija informacijos ir sumazinta rizika jas patirti | pasitvirtinusiy praneSimy
pasiiilymus bei iSvadas Kolegijai. apie pakartotinai. apie korupcines veikas
anoniminius skai¢iaus santykis.
telefoninius
praneSimus,
6.2. gautus
elektroniniu
pastu,
susijusius  su
galimomis
korupcijos
apraiSkomis,
gavimo
VIL. UZDAVINYS
Siekti, kad vieSyjy pirkimy proceso metu nebiity pagristy pretenzijy.
Tobulinti darby, prekiy ir paslaugy | Administracijos Nuolat Patobulintas darby, prekiy ir | Ne daugiau kaip 10 proc.
7.1. | techniniy specifikacijy parengima. darbuotojas, atsakingas uz paslaugy techniniy | vykdytiems pirkimams

vieSuosius pirkimus

specifikacijy parengimas.

gauty pagristy pretenzijy.




Kauno regiono plétros tarybos
2024-2026 mety korupcijos prevencijos veiksmy plano
2 priedas

KAUNO REGIONO PLETROS TARYBOS
2024-2026 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO
IGYVENDINIMO ATASKAITA

(data)

Eil. Ivykdymo Priemonés jgyvendinimo

Nr. Priemoné Vykdytojas terminas vertinimo Kkriterijus Rezultatas




